Prefeitura Municipal de Irapua

Estado de Sao Paulo
CNPJ 45.158.532/0001-90

TERMO DE REFERENCIA

Proponente / Tomador: MUNICIPIO DE IRAPUA — SP

Municipio - UF: IRAPUA - SP

Objeto: MANUTENCAO E ADEQUACAO DO NOVO PREDIO DO ESF "BENJAMIM JOAQUIM
ASSIS SILVA" NO MUNICIPIO DE IRAPUA.

Endereco: RUA SAO JOAO, 122, CENTRO, IRAPUA / SAO PAULO.

1. OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem como objetivo estabelecer as diretrizes, as especificacdes
técnicas, os prazos e demais informagfGes necessarias para a realizacdo de licitagdo para
contratacdo de empresa especializada em realizar a MANUTENCAO E ADEQUACAO DO NOVO
PREDIO DO ESF "BENJAMIM JOAQUIM ASSIS SILVA" NO MUNICIPIO DE IRAPUA, conforme

especificagdes e condi¢cdes conforme detalhamento a seguir.

2. JUSTIFICATIVA

A presente contratagio de servigos visa 8 MANUTENCAO E ADEQUACAO DO NOVO PREDIO
DO ESF "BENJAMIM JOAQUIM ASSIS SILVA" NO MUNICIPIO DE IRAPUA. Esta prestacéo de
servicos visa adequar o novo prédio para receber o ESF Benjamin Joaquim Gongalves em
conformidade com a especificacbes dos documentos técnicos anexos, além de conceber
beneficios aos municipes que utilizardo os servi¢cos da unidade, e principalmente trazer agilidade
a execucdo desses servicos, tendo em vista que esta Prefeitura ndo possui méo de obra

especializada em quantidade suficiente para a execucao deste tipo de atividade.

3. ESPECIFICACOES E QUANTIDADES
O valor total estimado da contratacdo é de R$ 110.373,77 (cento e dez mil, trezentos e setenta e

trés reais e setenta e sete centavos).

3.1 QUANTITATIVOS DA OBRA

Os quantitativos dos servicos e seus valores unitarios estdo descritos na planilha

orcamentaria, anexa ao presente termo de referencia.
Todos o0s servicos deverdo ser executados em conformidade com os padrbes

especificados no memorial descritivo (anexo) e as normas técnicas pertinentes para cada item.

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sao obriga¢Bes da futura Contratada, além das demais previstas no Edital e na legislagdo vigente:
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4.1 A contratada devera nomear um de seus dirigentes ou representante legal para tratar
de todos os assuntos e/ou dificuldades referentes a execug¢do do Contrato, inclusive informando
0os numeros dos telefones de trabalho, da residéncia e um celular, que devera estar ativo e
habilitado durante toda a vigéncia do Contrato, bem como um numero de fax e endereco de e-mail
para o envio de correspondéncias.

4.2 Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas pela contratada, sob pena
da rescisédo do mesmo.

4.3 Responsabilizar-se integralmente por todos 0os empregados que prestardo 0s servigos,
selecionando-os e preparando-os rigorosamente, nos termos da legislacdo vigente, inclusive
certificando-se de atestado de boa conduta e demais referéncias, visando maior seguranga e
gualidade na execucéo dos servigos.

4.4 A empresa devera manter seus empregados orientados com relacdo ao desempenho
dos servigos, responsabilidades e seguranca ao que lhe cabe, com relacdo a todo material
manuseado, ndo devendo afastar-se dos seus afazeres, principalmente cumprir tarefas solicitadas
por pessoas nao autorizadas.

4.5 A empresa contratada deverd apresentar seus empregados diariamente limpos,
devidamente uniformizados, identificados através de crachas, com fotografia recente, e providos
de equipamentos de protecao individual - EPI’s, quando necessario.

4.6 Instruir seus empregados quanto a prevencao de incéndios na area da obra.

4.7 A Contratada se obriga a responder por quaisquer acidentes de que possam ser
vitimas seus profissionais e ainda, por danos ou avarias e/ou repara-los, quando causados
diretamente a Administracao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugao
dos servigos, cabendo-lhe a restauragdo, substituicdo ou indenizacéo, conforme o caso.

4.8 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Administracao.

4.9 Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucao e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos
servicos.

4.10 Deverd a empresa contratada manter constantemente o numero acordado de
funcionarios para atendimento dos servi¢os, sem interrup¢éo, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licenca, greve, falta ao servico ou demissdo de empregados, substituindo-os

imediatamente, independentemente de justificativa e assumindo responsabilidade na falta de
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pessoal, respondendo por qualquer dano material, pessoal ou descumprimento de horario por
parte de seus funcionarios.

4.11 Independente de qualquer justificativa, a empresa devera enviar um empregado em
substituicdo ao que ndo se apresentar ao seu posto, no prazo maximo de 2 horas, a contar do
recebimento da comunicacgdo da contratante.

4.12 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apOs notificagdo, qualquer empregado considerado com condutas prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorias a disciplina da reparticdo ou que venha criar embaracos ou
dificuldades as exigéncias dos servigos que lhe forem apresentados.

4.13 Manter todos 0s equipamentos necessarios a execu¢ao dos servicos em perfeitas
condi¢cbes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 48 (quarenta e oito) horas,
sem quaisquer 6nus para os profissionais, quando se desgastarem, pelo uso ou devido a
acidentes de trabalho, identificando-os a fim de que n&o sejam confundidos com similares de
propriedade da Administracao.

4.20 Adotar boas praticas de otimizacao de recursos/reducéo de desperdicios/menor
poluigéo, tais como:

a) Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toxicas / poluentes;

b) Racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

c) Treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de reducéo de
desperdicios/poluigéo.

4.21 Devera manter durante toda a vigéncia contratual, todas as condi¢gfes de habilitacdo
exigidas, sob pena de multa e resciséo contratual.

4.22 A contratada ndo podera transferir, no todo ou em parte, o objeto do presente
contrato, sem previa anuéncia da contratante;

4.23 A contratada caberd assumir a responsabilidade por todos os encargos
previdenciarios e obrigacfes sociais previstos na legislacao social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, vez que seus empregados nao manterdo nenhum
vinculo empregaticio com o contratante;

4.24 Devera a contratada assumir a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacdes estabelecidas na legislagéo especifica em caso de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a prestacao do servico ou em
conexdo com ele, ainda que acontecido em dependéncia do local dos servigos a serem prestados

4.25 A contratada devera manter um profissional (Técnico de seguranca do trabalho) com

intuido de inspecionar equipamentos e condi¢des de trabalho, investiga e analisa causas de
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acidentes para eliminar riscos. Desenvolve programas de treinamento e verifica o cumprimento

das normas e procedimentos de seguranca na aplicacdo de providéncias preventivas.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 Efetuar o pagamento, de acordo com as condicbes e prazos estabelecidos neste
Termo de Referencia;

5.2 Promover, através do Gestor do Contrato, 0 acompanhamento e a fiscalizacdo do
contrato, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte
da administracéo;

5.3 Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser
solicitados pela Contratada;

5.4 Proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessérias, a fim de que possa
desempenhar normalmente o objeto do contrato.

5.5 Notificar, por escrito, a CONTRATADA sobre toda e qualquer irregularidade constatada
na execucao do contrato;

5.6 Aplicar a Contratada as san¢fGes administrativas regulamentares contratuais cabiveis;

5.7 Notificar a Contratada, por escrito, a ocorréncia de eventuais falhas ou imperfei¢cdes na
execucgdo dos servicos, fixando prazo para sua correcao;

5.8 A Contratante ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos

ou subordinados.

6. DO LOCAL, PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO.

6.1 O contrato tera vigéncia a partir da data da emissdo da ordem se servi¢os e de sua
assinatura.

6.2 O Departamento de Engenharia e Infraestrutura reserva-se o direito de nao receber os
servicos em desacordo com O previsto neste instrumento e seus anexos, podendo rescindir o
contrato ou outro instrumento legal em decorréncia da sua inexecucdo parcial ou total, sem

prejuizo das demais cominagdes legais aplicaveis.

7. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
8.1 Os pagamentos serdo efetuados, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta
corrente, cujo numero e agéncia deverdo ser informados pelo adjudicatario até a assinatura do

contrato;
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8.2 O pagamento sera realizado mediante apresentacdo da Nota Fiscal apds a verificacao
da execucao do servico e emissao de laudo técnico que a comprove, na Prefeitura do Municipio
de Irapud situado na Avenida Altino Arante, 122 — Centro.

8.3 A Prefeitura do Municipio de Irapud reserva-se o direito de reter o pagamento de
faturas para satisfacdo de penalidades pecuniarias aplicadas ao fornecedor e para ressarcir danos
a terceiros;

8.4 Em caso de devolugcdo da Nota Fiscal/Fatura para correcdo, o prazo de pagamento
passara a fluir apls a sua reapresentacao. A Nota Fiscal/Fatura deverd ser emitida pela propria
contratada, obrigatoriamente com o nimero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos
de habilitacdo e das propostas de precos, bem como, da Nota de Empenho, ndo se admitindo

notas fiscais/faturas emitidas com outro CNPJ;

9. DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL
Os guantitativos totais expressos neste Termo de referencia, e demais documento anexos,
sdo estimados e representam a previsdao do Departamento de engenharia e Infraestrutura para

atendimento contratual por um periodo de 06 _meses sendo o periodo de execucdo da

adequacao de 05 meses, conforme cronograma fisico-financeiro, anexo.

Irapud, 15 de Junho de 2023.

LUCAS BONFIM PEREIRA
Engenheiro Civil
CREA: 5069726840-SP

Avenida Altino Arantes, n°. 122, centro, CEP 14990-000, Fone (17) 3556-1600/1300, Irapud/SP
Site: www.irapua.sp.gov.br  E-mail: prefeitura@irapua.sp.gov.br



